Kvalitets-, miljo- och arbetsmiljopolicy

Kvalitetspolicy

For att uppna hogsta kvalitet skall SveArb AB ha en sé god planering som mdgjligt, bade vad géller arbete
och ekonomi. SveArb AB skall arbeta i enlighet med modern tradvard, ett langsiktigt tankande och ha
|6pande fortbildning for att sdkerstalla val utférda arbeten med néjda kunder som oljd.

Miljopolicy

SveArb AB skall stréva efter att alltid presentera den basta och mest miljévanliga metoden for
bestallaren. Vi skall verka for god arbetsmiljo och sakerhet med hansyn till vdra medarbetare och
vart samhalle.

SveArb AB skall vara delaktiga i miljoarbetet genom att erbjuda produkter och tjanster med hansyn
till manniska och miljo.

SveArb AB skall vara med och ta ansvar genom en helhetssyn och genom att verka for ett
langsiktigt hallbart samhélle, som kraver alltmer hansyn i miljofragor.

SveArb AB skall pa forhand analysera miljopaverkan av nya verksamheter.

SveArb AB skall engagera sin personal i miljéfragor genom utbildning och 6ppen dialog med véra
bestéllare.

SveArb AB skall félja lagar och férordningar och andra krav inom omradet.

SveArb AB skall 6ppet redovisa vart miljdarbete och var miljopaverkan.

Arbetsmiljopolicy

SveArb AB skall verka for en god arbetsmiljo genom att

Folja gdllande lagar och forordningar

Verka for gott kamratskap och en god anda samt motverka all typ av diskriminering
Forebygga arbetsskador och arbetsplatsolyckor

Utfora ett aktivt arbetsmiljoarbete

Forse varje medarbetare med erforderlig utrustning, skyddsklader och utbildning

och dédrigenom minska arbetsrelaterade skador samt skapa en positiv arbetsplats.
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